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1lupo & cattivo, 1'or-

50 ¢ buonor: meta-
fora del sindaco di
Courmayeur Ro-

berto Rota per indicare come
le percezioni possano influire
sulla nostra vita. E quando di
mezzo ¢'8 I'informazione sul
cambiamento climatico allora
wahbiamo bisogno di sostegno
da parte dei media, nel senso
che debbono essere diffuse an-
che le cose buone che faccia-
mo per mitigare il fenomenosy.
Comincia cosi il convegno del
Pavillon, stazione della Sky-
way al Monte Bianco, dal tito-
lo«Comunicare il cambiamen-
to climaticos, organizzato dal-
le Fondazioni Montagna sicu-
ra e Courmayeur. Testimo-
nianze e pareri su uno dei te-
mi pill «polarizzanti, divisi-
vis, come dice Riccardo
Haupt, di «Chora e Will Me-
diay, seguita da due milioni e
mezzodi persone.

Come si pud far passare il
principio che il cambiamento
climaticoé inattoed & urgente

Ilghiacciaio del Planpincieux a Courmayeur

Negazionismo climatico

I cambiamenti della natura e I'importanza di saper comunicare: al Pavillon il confronto tra gli esperti
“Servono dati certi, non dividono e non creano fiammate”. Il fenomeno del *Greenhushing™ nelle aziende

affrontarlo? Haupt parla dine-
cessitd di trasmettere «cono-
scenza perché comunicare at-
traverso i dati della scienza
non divide e ha grande effica-
cia, non creando “fiammate”
che poi vengono dimenticate
infretta, ma portando queida-
ti nella vita di tutti i giornis.
Giovanni Vantaggi (partner
dell’agenzia Barabino & Part-
ner); «Laconoscenza &un prin-
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Mancail sensodi
urgenza, il nostro
cervelloragionasu
chocimmediati, non
sul domani

cipiocompreso, cib che manca
& 1l senso dell'urgenza. 11 no-
stro cervello ragiona su choc
immediati e sottovalutiamo
quanto accade domanis. E la
comunicazione delle aziende?
Vantaggi parla di un fenome-
no wpreoccupantes, 5i chiama
«Greenhushingy, cio il silen-
zio. Spiega: «E' il contrario di
“Greenwashing”, cioé delle co-
municazioni per far credere di

aver cura dell’'ambiente. Ma
oggileaziende temono reazio-
ni e allora tacciono per paura
di essereattaccaten.
L’amministratore  delegato
di Cva, Giuseppe Argird, offre
un'altra lettura: «Siamo di fron-
te a un’accelerazione del cam-
biamento climatico che deriva
da gigantesche responsabilita
dei processi antropici. E si par-
la di complotto verde a danno

dei “poveri petrolieri”? Oggi il
problema & di classi dirigenti
che non hanno credibilitd e
per quantoriguarda la comuni-
cazione & gigantescos. E quin-
diindica i guai dell'informazio-
ne che «si serve della narrazio-
ne pit che dell’argomentazio-
ne e va a caccia del lettore, un
po’ come i politici che cercano
il consenso. Faccio un esempio
su Cvache daguando esiste ha

contribuito a impedire I'emis-
sione di 19,32 milioni di tonnel-
late di CO2, significa una quan-
tith grande come 2.408 Tour
Eiffel, ma il dibattito locale
nontiene conto di tutto cide.
Di racconto, di narrazione,
parlaJean Pierre Fosson, segre-
tario della Fondazione Monta-
gnasicura. Racconto basato su
dati scientifici. Dice: ¢Titti Po-
stiglione, vice capo del diparti-

L'impegno delle istituzioni e de L.a Stampa
Firmato il Manifesto di Courmayeur
“Lavoriamo insieme per 'ambiente”

ILDOCUMENTO

er promuovere lo svi-
luppo sostenibile e I'a-
dattamento al cambia-
mento climatico delle
comunithdi montagna, ieri du-
rante il convegno«Comunicare
il cambiamento climatico: sto-
rie ed esperienze tra media tra-
dizionalie digitalischesié¢tenu-
to a Skyway e stato sottoscritto
Il Manifesto di Courmayeurs.
Settepunti doveifirmatari-Re-

gione, Celva, Fondazione Mon-
tagnaSicura, Fondazione Cour-
mayeur Mont-Blane ¢ il quoti-
diano La Stampa — si impegna-
no amettere al centro dellaloro
agenda programmatica la mon-
tagna come ecosistema, a pro-
teggerla, rispettarla, ma anche
a valorizzarla con modelli di
sviluppo sostenibili ed equili-
brati. Con un'informazione
chesiacapace didarevocealle
opportuniti, ma anche raccon-
tare soluzioni e di educare.
Obiettivo del documento ini-

ziarea mettere le basi ai buoni
principi da portare avanti sia a
livello di amministrazioni loca-
limasoprattutto alivello quot-
dianoe tra i piil giovani. Tanto
chetrai firmatari vi & il deside-
rio di poter promuovere il do-
cumento nelle scuole, tra le
nuove generazione dove il te-
ma del cambiamento climati-
coé pilisentito.
«EunManifestoin cui credia-
momolto - spiega il presidente
del Comitate scientifico di Fon-
dazione Courmayeur, Lodovi-

Lafirma del Manifestodi Courmayeur

co Passerin d Entréves — dove
la montagna & la protagonista
indiscussa e va tutelatas. Per il
presidente della Regione Ren-
2o Testolin «come dice il punto
sei del Manifesto: la sostenibili-
ta & futuro, il futuro & sostenibi-

le. E quindi vi@ sempredi pitila
necessitd di valorizzare model-
li di sviluppo a favore delle po-
polazioni che abitano le locali-
ta montane perché c't bisogno
di creare una montagna vivibi-
le, fruibile, una montagna che

diadignita nel lavaro. Sono set-
te punti sucuidobbiamolavora-
re tutti insieme in coerenza an-
checonicambiamentidellana-
tura e del territoriow. E allora,
ecco che come dice il punto tre
del Manifestola «Scienza & una
preziosa alleata per superare
dubbi e negazionismis e come
sottolinea il presidente di Fon-
dazione Montagna Sicura, An-
drea Cargnino: «E il punto che
megliosi addice, in questo mo-
mento, all'operato che sta svol-
gendo Montagna Sicura. Non
siamoin gradodispiegarei mo-
tiviperiquali¢inattoil cambia-
mento climatico, mainostri tec-
nicisono in gradodi capire e stu-
diare gli effetti di questo cam-
biamento, e di rovarestrategie
esoluzioni per continuare aren-
derevivalamontagnan. c.r.—
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